PROCEDURE BIl] HET AANVRAGEN VAN EEN SECTORALE TEGEMOETKOMING VOOR
BEDRIJFSINTERNE OPLEIDINGEN

Bedrijven kunnen een financiéle bijdrage uit de sector ontvangen voor opleidingen die
ze aan hun eigen medewerkers aanbieden. Deze bijdrage kan oplopen tot 500
EURO/dag opleiding.

Om in aanmerking te komen voor een sectorale tegemoetkoming moet een
‘bedrijfsinterne’ opleiding aan onderstaande voorwaarden voldoen:

1. De opleiding wordt (gratis) aangeboden in het open opleidingsaanbod van Cobot.
Ook alle textielspecifieke opleidingen komen in aanmerking.

2. De opleiding moet doorgaan tijdens de werkuren van de deelnemers.

3. Er moeten minimum 5 deelnemers van hetzelfde bedrijf ingeschreven worden
voor niet-textielopleidingen en 3 deelnemers voor textielopleidingen.

4. De opleiding dient exclusief voor 1 bedrijf of bedrijfsgroep georganiseerd te
worden.

5. Cobot moet de aanvraag voor de bedrijfsinterne opleiding minstens 2 weken
vOor de aanvang van de opleiding ontvangen.

6. Aanvragen worden via de webapplicatie van Cobot geregistreerd met
gebruikersnaam en paswoord gekoppeld aan het bedrijf.

7. Cobot controleert de aanvraag en informeert of de geplande opleiding in
aanmerking komt voor sectorale tegemoetkoming.

8. Bij laattijdige indiening wordt er geen sectorale tegemoetkoming uitbetaald.

9. Na beéindiging van de opleiding moeten volgende documenten binnen de 3
maand aan Cobot worden overgemaakt om een sectorale tegemoetkoming te
krijgen:

de gehandtekende originele aanwezigheidslijsten

de ingevulde evaluatiedocumenten

een kopie van de factuur van de opleidingsverstrekker.

Ter info:

Naast de sectorale tegemoetkoming vanuit de sector kan een bedrijf voor dezelfde
opleiding een deel van de factuur betalen via de kmo-portefeuille. Dit dient door het
bedrijf volledig zelf aangevraagd te worden via www.kmo-portefeuille.be tot uiterlijk
14 dagen na de start van de opleiding.



